
SNE BCS es reconocido en el
top ten de los estados más
promotores  del  empleo  en
México
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La  Paz,  Baja  California  Sur  (BCS).  En  el  marco  de  la
evaluación anual de la operación de programas gubernamentales
de  promoción  del  empleo,  Quiahuitl  Chávez  Domínguez,
subsecretaria  de  Empleo  y  Productividad  Laboral  de  la
Secretaría  del  Trabajo  y  Previsión  Social  (STPS)  a  nivel
federal,   hizo  entrega  de  constancia  donde  acredita  al
Servicio Nacional de Empleode BCS (SNE BCS) como uno de los
mejores evaluados en 2023, para ubicarlo en la lista de las
diez entidades más eficientes del país en contribuir a la
generación de empleos.
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En este 2023, el SNE BCS incrementó su nivel de eficiencia,
pasando  de  85.5  a  89.8  puntos,  esto  en  revisión  de
cumplimiento de 27 indicadores que miden el trabajo realizado
y los resultados alcanzados.

Al respecto el titular del SNE BCS, Vladimir Torres Navarro,
destacó que, en materia de promoción del empleo el Gobierno
del Estado, Secretaría del Trabajo, Bienestar y Desarrollo
Social, a través de la dependencia en mención, han logrado
crecer  en  materia  de  colocación  de  personas  en  empleos
formales. Ejemplificó que en el año anterior se colocaron a
más de 5 mil 400 personas, lo cual representa un incremento
del 20% con respecto al 2022, 111% en comparación al 2021.

Agregó,que el nivel de eficiencia obtenido en la reciente
evaluación es el más alto que ha alcanzado BCS en este tipo de
evaluaciones,  sólo  en  tres  ocasiones  el  gobierno  ha  sido
considerado dentro del top 10 de entidades más eficientes en
intermediación laboral, dos de ellas han sido en el periodo
del gobierno que encabeza Víctor Manuel Castro Cosío.

En  los  primeros  dos  años  de  ejercicio  administrativo,  la
administración estatal ha colocado a poco más de 12 mil 600
personas.  Precisó  que  seguirán  trabajando  para  que  más
personas accedan a su derecho a tener un trabajo digno, donde
reciban los beneficios previstos en la ley, puntualizó.


